AVVISO DI SELEZIONE
Finalizzato alla creazione di un elenco di idonei allo svolgimento della mansione di Guardia
Particolare Giurata Addetto alla Sicurezza Aeroportuale certificata ENAC Categoria A1, cui
attingere, per I'eventuale assunzione a tempo determinato e/o stagionale, esclusivamente
fra coloro che, al termine del percorso formativo messo a disposizione dall’azienda
conseguiranno la suddetta certificazione.

A seguito della valutazione circa il possesso dei requisiti per 'ammissione alla selezione (art. 1), si
pubblica di seguito I'elenco dei protocolli dei candidati AMMESSI alla 1° fase di selezione (art. 5)

N° Protocollo

2
3
10
12
14
20
26
29
30
31
36
41

CONVOCAZIONE ALLE PROVE DELLA 1° FASE SELETTIVA

Come precisamente indicato all'art. 5 dell'Avviso di selezione, le prove della 1° fase selettiva si
svolgeranno con la Societa SP selezione personale srl nelle giornate del 20 e 21 giugno p.v. secondo il
seguente calendario:

Giovedi 20 giugno p.v. dalle ore 8:30 c/o Business Centre ‘Fabrizio Pirani’ dell’Aeroporto di Cagliari
per lo svolgimento del test di inglese, cultura generale e test psicoattitudinale;

| candidati che raggiungono il punteggio minimo previsto nella prova di inglese e cultura generale
proseguiranno con le seguenti prove:

Giovedi 20 giugno p.v. dalle ore 14:15 c/o Business Centre ‘Fabrizio Pirani’ dell’Aeroporto di Cagliari
per lo svolgimento di una prova di gruppo

Venerdi 21 giugno p.v. dalle ore 9 alle 11 svolgimento di di un test di personalita con modalita a
distanza tramite ZOOM (per cui verranno fornite precise indicazioni via mail)

Venerdi 21 giugno p.v. dalle ore 12:15 c/o gli uffici di SP seleione personale srl in via grecale n°21 a
Cagliari svolgimento di una intervista individuale (secondo un preciso calendario che verra concordato
direttamente con i candidati aventi diritto)
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